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Primo giorno  - 22 Aprile 2010  
  
Ore 09.00 Registrazione presenti e presentazioni 
Ore 09.15 Introduzione al corso  
Ore 09.30 Concetti base della BBS (Prima Parte) 
Ore 11.00 coffee break 
Ore 11.15 Concetti base della BBS (Seconda Parte) 
Ore 12.45 pranzo 
Ore 13.45 JSA—concetti 
Ore 14.30 Esercitazione Step 1 (storyboard) 
Ore 15.00 Esercitazione Step 2 (completare JSA) 
Ore 15.30 coffee break 
Ore 15.45 Le Osservazioni—concetti  
Ore 16.30 Le Osservazioni—come usarle 
Ore 17.15 Il percorso di un progetto BBS 
Ore 18.15 Fine della giornata 

  
  
 

  Secondo giorno – 23 Aprile 2010 
  
Ore 09.00 Sintesi e commenti giorno precedente 
Ore 09.15 Teorie comportamentali utili alla BBS  (Prima 
Parte) 
Ore 11.00 coffee break 
Ore 11.15 Teorie comportamentali utili alla BBS  
(Seconda Parte) 
Ore 12.45 pranzo 
Ore 13.45 BBS e Root Cause Analisys 
Ore 14.45 Programmi di Rinforzo 
Ore 15.30 coffe break 
Ore 15.45 Implementazione di un Processo BBS 
Ore 17.15 Test di apprendimento e correzione. 
Ore 18.00 Rilascio dei certificati e chiusura del corso. 

Ore 18.15 Fine del Corso  
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INTRODUZIONE ALLA BEHAVIOR BASED SAFETY (BBS) 
 
Data del corso: 22, 23 Aprile 2010 
Durata: 16 ore 
Sede del corso: Roma – da definire 
Audience: RSPP, ASPP, esperti sicurezza aziendali, consulenti sicurezza, studenti laureati o 
laureandi; tutti con un discreto orientamento alla sicurezza ma senza nozioni di BBS. 
Obiettivi:  
• fornire una comprensione di base dei concetti di BBS, delle motivazioni, dei benefici;  
• evidenziare e descrivere i processi fondamentali e necessari per un sistema BBS; 
• discutere i fattori critici di successo. 
Strumenti didattici: 
• Presentazioni (proiettore PC). 
• Brainstorming/discussione guidata (Flip chart ). 
• Esercizi e test. 
Crediti formativi: rilascio attestato 16 crediti formativi validi ai fini dell’aggiornamento obbligatorio 
per RSPP/ASPP per tutti i settori Ateco 


